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1. El6zetes tapasztalatok

A Sapientia EMTE 2001-ben torténé megalakuldsa 6ta alapallasu oktatéja vagyok az
egyetemnek, illetve 2001-t6] a Mechatronika szak, majd 2009-es évt6l a Szadmitdgépes
Mdvelettervezés és Gyartdsiranyitds szaknak is szakkoordinatora. A Mechatronika szak négy
tantargyanak, mig a Szamitdgépes Mlivelettervezés és Gyartasiranyitas szak egy tantargyanak
vagyok a felelGse.

A Gépészmérnoki Tanszék 2011-ben Tanszéki VezetGtandcs tagjava valsztott, ezaltal bSvebb
betekintést nyertem a tanszék életét meghatarozd teend6k sokasagdba. Ugyanakkor a Tanszék
megbizott az Ipari Mérnok és Alkalmazott Fizika Kutatékdzpont vezetésével.

Az elmult 6t évben szamos palyazatot allitottam 6ssze hazai és kilféldi felhivasokra, melyeket
ezek utan tanszékink el is nyert. 2011 aprilisdban megszereztem a hazai Tanligyi Minisztérium 3ltal
elismert Projektmanager oklevelet.

2. A tanszéki stratégia ismertetése.

Mivel egyetemink az oktatd-kutatd egyetem status elnyerését tizte ki egyik céljaul, a
kovetkez6kben meghatarozott tanszéki stratégiat is ebben a felosztdsban mutatom be.

2.1 Oktatds a Gépészmérnoki Tanszéken

Ezen a téren a MSc képzés beinditdsa, a Mechatronika szak Ujraakreditalasa és a Szamitogépes
Mdvelettervezés és Gyartasiranyitas szak akreditacidja hatarozza meg a tennivaldkat. Az elsGdleges
torekvésiink természetesen az akreditacids elvarasoknak valdé megfelelés, viszont érvényesiteni kell a
munkaerdpiac jelzéseit is. Az emlitett tevékenységekkel sikeriil(t) megteremteni a torvényes keretet
az oktatashoz, viszont, hogy sikeresnek nyilvanithassuk ezt, folyamatosan kell gondolkodnunk a
valaszokon és felelnilink a kérdésekre: Kit oktatunk? Ki oktat? Hogyan oktat? Eddigi tapasztalatunkra
tdmaszkodva egyértelmiien kijelenthetjik, hogy a szakjainkra beiratkozottak szamat névelniink kell,
a lemorzsolddasi aranyt a tanulmanyi évek soran csokkenteni sziikséges. Valds az a kozéptavu cél is,
hogy ne ,,csak” a diakok, hanem a joképesség( diakok vdlasszak szakjainkat egyetemi tanulmanyaik
alatt.

Az emberi eréforrasok terén a Gépészmérnoki Tanszék, az adott koriilmények és az Uj Oktatasi
Torvény kovetkezményeinek koszonhetSen krizishelyzetbe kerilt. Az egykor a legtobb egyetemi
tanarral és docenssel rendelkezé tanszék mara emberhidannyal kizd. Ebben a helyzetben a lehet6
leghatékonyabban kell cselekedni a tanerGpétlas irdnyaban, figyelembe véve azt is, hogy a mindségi
mutatokat megtartsuk. ElsGdleges cél a tanarsegédi allasok betoltése. A tanszék stratégiat készit arra
is, hogy a magasabb oktatéi allasok feltételeit az arra esélyesen palyazok teljesithessék.

A harmadik kérdés tulajdonképen a minGségbiztositas kérdése. Itt szamolni kell a tanerék
mingségével, illetve, hogy milyen korilmények kozott fejthetik ki tevékenységiiket: hol és milyen
eszkozok hasznalatdval adhatjak at az ismereteiket a hallgatoknak. Ezért a tanszék mindenkori fiatal
tanerdit fel kell zarkéztatni, meg kell ismerjék a tanszéken folyd oktatdsi munkanak minGségével és
mennyiségével vald elvarasokat, feladatokat kell kapniuk, hogy sajat oktatdsi tevékenységiiket
tokéletesitsék. Uj alapokra kell helyezni a tanszék tagjai kozotti szakmai kommunikaciot.

Az oktatasi gyakorlat elemzésében elsérend(i fontossagl az oktatasi folyamat hatékonysaga.
Ezt az dtadott és hatékonyan alkalmazott ismeretek mennyiségével mérhet6. Ahhoz, hogy az oktatas
hatékonysaga megvaldsuljon, majd javuljon, folyamatosan ki kell értékelni az elért eredményeket.
Fokozott figyelemmel kell kévetni az atadott ismeretek jellegét és mennyiségét. Ez a tananyagok
folyamatos Gjitasat feltételezi oly mddon, hogy a didk szdmdra a tandra vonzo legyen, és ezaltal
érdekelt legyen minél szélesebb kord ismeretek megszerzésében.


http://www.sapientia.ro/hu/kutatas/kutatokozpontok/ipari-mernok-es-alkalmazott-fizika-kutatokozpont

Kiemelt fontossagl az olyan mechatronika szakirdnyd mesterképzés beinditdsa a
Villamosmérnoki Tanszékkel egyitt, mely alternativat jelent az ,Automatika és alkalmazott
informatika” szakrdl érkezd didkok szamara is. Ennek megvaldsulasa utan tovabbi mesterképzés(ek)
készithet6(k) el6 hatdron inneni vagy tuli egyetemekkel egyiitt. Természetesen ezzel parhizamosan
a meglévé BSc képzésben résztvevs hallgatdk szamat kell biztositanunk.

2.2 Kutatdas a Gépészmérnoki Tanszéken

Az els6 lépés a tanszéki kutatds megszilarditasa terén az olyan kutatasi témak azonositasa,
melyekhez csatlakozni tud a Tanszékhez tartozé minden alkalmazott. Az elméleti, alapkutatasokat ki
kell egésziteni az alkalmazott kutatasokkal, melyeknek az eredményei koénnyebb, gyorsabb
tudomanyos és anyagi elismerést jelentenek, Ugy a kutatast végzé egyének részére, mint a Tanszék
részére.

Kiemelt fontossagunak tartom a dr. Bir6 Domokos kollegank dltal vezetett kutatas tanszeki
tdmogatasat. Két féle képpen sziikséges ezt tenni: elsGsorban emberi er6forrdsok megteremtésével,
mely segit a kutatds hosszutava tovabbvitelére, az eddigi eredmények, berendezések tovabbi
hasznositasara, illetve a nemzetkozileg elismert eredményeket olyan gyakorlati kutatasokban kell
alkalmazza a Tanszék, melyek elérhet6vé teszik ezeket az ipar szdmara.

A masik f6 iranyt dr. Papp Istvan kollega kutatdsa jelenti. A targyat illetéleg ez a kutatds a
Tanszék tobb oktatdjahoz kozel dll, jelen pillanatban tobben be vannak vonva ennek a témanak a
kidolgozdsdban. Ennek ellenére a kutatds megvaldsitdsdnak a sebességét sziikséges novelni, a
munkamegosztds, illetve az anyagi tdmogatds segitségével.

Meglatdsom szerint, sziiksége van a Tanszéknek egy ,nevjegykartya” elkészitésére, mely
tolmacsolni képes a kilvilag, az ipar szamdra, hogy milyen tudomanyos potencial rejlik a tanszék
alkalmazottaiban. Ennek tartalmaznia kell egy tanszéki arculatot (logo, k6z6s bemutatod folia minta,
poszterek a kutatdsokrdl, berendezésekrdl), illetve olyan kissebb megvaldsitasokat, miikodé
modelleket, melyek koénnylszerrel bemuttahatdk egy egyetemi latogatas vagy egy kiallitds
alkalmaval.

2.3 Anyagi eréforrasok a Gépészmérnoki Tanszéken

Mindkét fejezetben targyaltakat kozvetlenil befolyasolja az anyagi er6forrasok nagysaga,
illetve hidnya. Ugy az oktatas, mint a kutatas anyagi tdmogatasa két pilléres kell legyen. Az egyetem
koltségvetésébdl kapott, szabdlyszer( leosztast ki kell egészitse a tanszék altal begydjtott tamogatas
is. Mig az elsGként emlitett tdmogatas f6leg az oktatds megvaldsitasara fordithatd, ez utébbit a
kutatds tdmogatdsara lehet hasznalni és harom tipusi lehet: adomanyként kapott tamogatas,
palydzattal elnyert tamogatas és szolgaltatas ellenértékébdl befolyd 6sszeg. Az els6 két esetre mar
volt példa a tanszék életében, viszont kotelességlink az ezekhez kapcsoldédd eddigi eljarasokat
fellilvizsgalni, tokéletesiteni. Ezekben az esetekben a kilsé tényezék fuggetlenek tdlink (pl.
adomdny nagysaga, pdlyazati kiirdsok témaja, palyazatelbirdlasi iranyelvek, stb.), ezért nagy
hangsulyt kell fektetni a szolgaltatdsokra: tandcsadas, tervezés és kivitelezés. Az elkbvetkezd egy-két
évben tehat ezek modszertannanak kidolgozasa lesz a Tanszék egyik meghatdrozé feladata.

A felvazolt vezetSi program irdnyelveket hivatott meghatarozni. Ezek kdvetése szorgos és
szoros tanszéki egylttm(ikédés esetén hiszem, hogy a Gépészmérnoki Tanszék életét pozitivan
befolydsoljak. A kdzos dontések és a méltanyos munkamegosztds az oktatds és a kutatas mindenkori
mindségének magas szintl megvaldsuldsat eredményezi majd.
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http://www.ms.sapientia.ro/hu/szakok/automatika-es-alkalmazott-informatika-szak
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