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STATUTUL DE FUNCTIONARE AL
CENTRULUI DE CERCETARE iN DOMENIUL INGINERIE
INDUSTRIALA SI FIZICA APLICATA AL DEPARTAMENTULUI DE
INGINERIE MECANICA

CAP. 1. DENUMIREA. FORMA JURIDICA. DURATA.
Art. 1. Denumirea

Denumirea Centrului de cercetare este: Centrul de Cercetare in domeniul Inginerie
Industriala si Fizica Aplicata al Departamentului de Inginerie Mecanica al Facultatii de
Stiinte Tehnice si Umaniste al Universitatii Sapientia, numit in continuare ,,Centru de
cercetare”.

In toate actele emise de citre Centrul de cercetare se va specifica numele universitaii, al
facultatii, al departamentului si al centrului, conform celor de mai sus.

Art. 2. Forma juridica

Centrul de cercetare este constituit ca o subunitate nelucrativd a departamentului in cadrul
ciruia s-a constituit. Centrul de cercetare nu are personalitate juridicd de sine stétatoare.
Activitatea Centrului de cercetare se va desfasura conform dispozitiilor prezentului statut, ale
regulamentelor de funcfionare ale Universitatii Sapientia si in baza unui regulament intern de
functionare care va fi adoptat de Adunarea Generald a membrilor Centrului de cercetare in
spiritul actelor normative de mai sus.

Art. 3. Sediul

Sediul Centrului de cercetare este in Corunca, judetul Mures, Roménia Soscaua Sighisoarei
1.C, in spatiile aferente Facultdtii de Stiinte Tehnice i Umaniste — Departamentul de
Inginerie Mecanica, Sala 133-134.

Art. 4. Durata de functionare
Centrul de cercetare are o duratd de funcfionare nedeterminata.
CAP. 2. SCOPUL. OBIECTUL DE ACTIVITATE
Art. 5. Scop
Centrul de cercetare are ca scop cercetarea stiingificd in domeniul stiintelor ingineresti.
Art. 6. Obiectul de activitate

Obiectul principal de activitate al Centrului de Cercetare il constituie cercetarea stiintifica,
proiectarea constructiva si tehnologica si transferul tehnologic.

In cadrul centrului vor fi realizate si alte activititi complementare ca: analize si expertize,
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consulting, asistenta tehnicd, servicii §i intermedieri, editare si tiparire de crfi, reviste sau
lucrdri de specialitate.

CAP. 3. RESURSE PATRIMONIALE

Art. 7. Finantare

Activitatea Centrului de cercetare va fi sustinutd financiar din urmaitoarele surse de venituri:

e contracte de cercetare stiintifica, incheiate cu beneficiari interni sau externi;

e venituri realizate prin efectuarea unor lucrdri de analizd si expertizd tehnica,
consulting,

e servicii, etc.;

e sponsorizdri sau donatii;

e participare in proiecte de cercetare-dezvoltare nationale sau internafionale;

e redactarea si editarea de cérti, reviste si lucréri in domeniu.

Art. 8. Activitatea economico-financiard a Centrului de cercetare:

Activitatea economico-financiard a Centrului de cercetare se va realiza In cadrul Facultatii In
a cdrei subordine este, cu respectarea dispozitiilor si normelor de functionare ale facultaii in
cauzi. Tot In cadrul facultdfii se va realiza si angajarea personalului Centrului de cercetare cu
respectarea normelor §i regulamentelor aferente ale Universitdfii Sapientia. Angajafii
Centrului de cercetare vor avea calitatea de personal administrativ al Universitatii Sapientia.

Art. 9, Patrimoniul centrului de cercetare:

Patrimoniul centrului de cercetare face parte integranta din patrimoniul Facultafii de Stiinte
Tehnice si Umaniste al Universitatii Sapientia.
Art. 10. Contravaloarea lucririlor:

Contravaloarea lucrarilor efectuate de citre Centrul de cercetare se stabileste de comun acord
cu beneficiarii, pe baza principiului cererii si ofertei si se inscrie in contractele de cercetare.
Valoarea astfel stabilitd cuprinde urmitoarele costuri: manopera, costurile materiale si
servicii, cheltuieli indirecte, cheltuieli de personal (salarii, burse, indemnizatii), regie,
aparatura, deplasdri in tard si strdindtate, impozitele, taxele, etc.

Art. 11. Valoare contract:

La nivelul Centrului de cercetare, valoarea fiecdrui contract se detaliazad printr-un deviz in
care sunt cuprinse costurile pe elemente.
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CAP. 4. ORGANIZARE. ATRIBUTII

Art. 12, inﬁintarea centrului

Centrul de cercetare este infiintat la inifiativa unui grup de cadre didactice din cadrul
Facultatii de Stiinte Tehnice si Umaniste al Universititii Sapientia - Departamentul de
Inginerie Mecanicd, in baza hotararii Senatului Universitatii Sapientia.

Art. 13, Membrii

Centrul de cercetare este un centru deschis. Poate deveni membru al acestuia orice cadru
didactic sau cercetitor cu activitate de cercetare care este de acord cu dispozitiile prezentului
statut si achitd cotizatia stabilitd de Adunarea Generald a Membrilor.

Art. 14. Adunarea Generali a Membrilor

Organul suprem de conducere al Centrului de cercetare este Adunarea Generald a Membrilor
(numité In continuare AGM).

AGM are urmétoarele atributii:

decide asupra activita{ii Centrului de cercetare;

stabileste strategia stiinfifica, tehnicéd si economicd in concordantd cu priorititile de
interes national si general, sau in raport cu solicitarile beneficiarilor;

valideaza cererile de aderare ale membrilor aprobate in prealabil de Consiliul de
administrare;

decide asupra excluderii membrilor Centrului de cercetare;

aprobd structura organizatoricd $i organigrama Centrului de cercetare cu respectarea
regulamentelor prevézuté in art. 2 al prezentului Statut;

numeste si revocd din functie pe membrii Consiliului de Administratie al Centrului si

Directorul Executiv al Centrului de cercetare;

stabileste modul de remunerare a activitd{ii membrilor Consiliului de Administratie;
aprobd si modifica programul de activitate;

isi d& acordul asupra contractelor de cercetare incheiate;

reexamineaza, aproba si modificd bilanful de venituri si cheltuieli dupd prezentarea
raportului Consiliului de Administratie si al Directorului Executiv;

aprobd raportul de activitate al Consiliului de Administratie;

decide cu privire la modificarea Statutului cu acordul Senatului Universitatii
Sapientia;

decide cu privire la comasarea, divizarea, dizolvarea sau lichidarea Centrului de
cercetare cu acordul Senatului Universitatii Sapientia;

propune realizarea de noi investitii sau la achizifionarea de aparaturd noué;

propune prelungirea activitatii de cercetare la contractele finalizate;
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e decide in orice altd problema privind centrul de cercetare.
AGM se va intruni odati pe an in sedinte ordinare si ori de céte ori va fi necesar in sedinfe
extraordinare. Toate deciziile adundrii vor fi adoptate cu majoritatea simpld de voturi a
tuturor membrilor.

Art, 15. Conducerea operativi a Centrului de cercetare

Conducerea operativi a Centrului de cercetare este asiguratd printr-un Consiliu de
Administratie numit cu majoritate simpl3 de membrii centrului pentru un mandat de doi ani.
Primul Consiliu de Administratie este alcétuit din:
Director executiv: conf.dr.ing. Gergely Attila Levente
Membrii prof.habil.dr.ing. Bitay Enikd
conf.dr.ing. Méaté Marton
conf.dr.ing. Forgé Zoltan
conf.dr.ing. Kakucs Andras
conf.dr.ing. Tolvaly-Rosca Ferenc
conf.dr.ing. Bakos Levente
s.l.dr.ing. Pésztor Judit
s.l.dr.ing. Popa-Miiller Izolda
s.ldr.ing. Egyed-Faluvégi Erzsébet
s.l.dr.ing. Kantor Jozsef
s.ldr.fiz. Jakab-Farkas Laszlé

Consiliul de Administratie conduce activitatea Centrului de cercetare intre doud sedinfe ale
AGM. Acesta se intruneste ori de céte ori este necesar pentru buna desfdsurare a activitiii
Centrului de cercetare. Deciziile Consiliului de Administratie se iau cu majoritate simpla al
tuturor membrilor.

Consiliul de Administratie are urmitoarele atributii:

e executd hotdrarile AGM;

¢ decide in problemele de zi cu zi ale Centrului de cercetare;

o 1intocmeste proiectul de buget al Centrului de cercetare;

e stabileste priorititile si necesarul de echipamente de cercetare si propune spre
aprobare;

o prezintdi anual AGM raportul de activitate si raportul financiar al Centrului de
cercetare.

Art. 16. Directorul Executiv

Atributiile Directorului Executiv:
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o claboreazd si propune strategia stiinfifica, tehnicd si economicd a Centrului de
cercetare;

e stabileste legitura cu unitatile sau organizatiile interesate in realizarea de contracte de
colaborare;

¢ raspunde de toatd activitatea centrului in fata tuturor organelor de control;

o ecfectueaza activitdti de marketing;

o reprezintd Centrul de cercetare in relaiile acestuia pe plan intern sau international.

e coordoneaza activitdtile de cercetare ale Centrului de cercetare, propune strategia
stiintificd, elaboreaza materialele de propaganda si rapoartele privind activitatea
stiintifica a colectivelor sau membrilor centrului.

CAP. 5. SALARIZAREA MEMBRILOR CENTRULUI DE CERCETARE

Art. 17. Personalul care isi desfasoara activitatea in cadrul Centrului de cercetare va fi
salarizat prin contract direct, conform raspunderii si aportului adus la realizarea lucrarilor si
contractelor incheiate. Sumele de plata vor fi propuse de responsabilii temelor in
conformitate cu legislatia si normele interne in vigoare si vor fi avizate de Directorul
Executiv si de conducerea Facultatii de Stiinte Tehnice si Umaniste al Universitatii Sapientia.

Art. 18, Salarizarea personalului se va face dupd predarea lucrarii si incasarea de la
beneficiar a contravalorii acesteia, respectand cheltuielile de personal aferente temei si
detaliata in contract.

Art. 19. Repartizarea cheltuielilor totale pe persoanele din cadrul colectivului se face de catre
responsabilul temei, in functie de calitatea muncii, timpul efectiv consumat cu realizarea
lucrarilor repartizate si aportul general adus la realizarea temei contractate. Sumele stabilite
pentru salarizarea personalului vor fi inscrise pe state de plata.

Art. 20. Persoanele care realizeaza activitati de exceptie privind deschiderea unor finantari,
obtinerea de fonduri prin donatii si sponsorizari, relansarea unor activitati pe plan extern pot
beneficia de premii suplimentare.

CAP. 6. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
Art. 21. Centrul de cercetare va utiliza cadrul economic si juridic al Universitatii Sapientia.

Art. 22, Regulamentul poate fi imbunatatit, completat si reactualizat pe parcurs, in functie de
modificarile legislatiei specifice.

Art. 23. Prezentul Regulament a fost aprobat de catre Adunarea Generala a Membrilor
Centrului de cercetare, in sedinta din data de 04.11.2025.
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Director executiv:
Membrii

Targu Mures, 04.11.2025
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